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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1. МЕСТО  НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

СТРУКТУРЕ ООП ВПО

Научно-исследовательская практика (НИП) магистров проводится в соответствии с учебным планом и является неотъемлемой частью учебного процесса подготовки обучающихся по направлению подготовки 080500.68 Бизнес-информатика.  

Настоящая программа разработана в соответствии с Законом РФ «Об образовании» в редакции от 13.01.1996 г. № 12-ФЗ, Федеральным законом «О высшем и послевузовском образовании» от 22.08.1996 г. № 125-ФЗ, Трудовым кодексом РФ, Типовым положением об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении) Российской Федерации (утв. постановлением Правительства Российской Федерации от 05.04.2001 г. № 264), Уставом БелГУ и «Положением о порядке проведения практики студентов образовательных учреждений высшего профессионального образования», утвержденного Приказом Минобразования РФ от 25.03 2003 г. № 1154.

Содержание научно-исследовательской практики логически взаимосвязано с другими  дисциплинами ООП: «Управление жизненным циклом информационных систем», «Архитектура предприятия», «Базы данных и экспертные  системы», «Управление электронным предприятием», «Социальные аспекты информатизации» и т.д.

1.2. ЦЕЛИ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

Целями научно-исследовательской практики магистров являются: систематизация, расширение и закрепление профессиональных, универсальных и специализированных компетенций в области бизнес- информатики; формирование у магистрантов навыков ведения самостоятельного научного исследования и экспериментирования.

1.3. ЗАДАЧИ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

  – формирование у обучающихся комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению подготовки 080500.68 Бизнес-информатика;
– обеспечение овладения навыками осуществления исследования как планового процесса, оснащенного современными средствами, позволяющего вскрыть и глубоко познать объективные закономерности по направлению подготовки;

– содействие приобретению обучающимися опыта в исследовании актуальных научных проблем, а также подборе необходимых материалов для выполнения выпускной квалификационной работы – магистерской диссертации;
– создание условий по овладению обучающимися умениями изложения полученных результатов в виде отчетов, публикаций, докладов
1.4. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ПРОХОЖДЕНИЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

1.3.1. Обучающийся должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК):

· проводить анализ инновационной деятельности предприятия (ПК-2);

· организовывать самостоятельную и коллективную научно- исследовательскую работу (ПК-13);

· разрабатывать образовательные программы и учебно-методические материалы по управленческим и ИТ- дисциплинам (ПК-18); 

· проводить лекционные и практические занятия по управленческим и ИТ-дисциплинам (ПК-19).

1.5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ, ПОЛУЧЕННЫЕ В ПРОЦЕССЕ НАУЧНО-ИСЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ, СООТВЕТСТВУЮЩИЕ ОПРЕДЕЛЕННЫМ КОМПЕТЕНЦИЯМ

В результате прохождения научно-производственной практики обучающийся должен демонстрировать следующие результаты образования:

Знать:

	 Индекс компетенции
	Индекс образовательного результата
	Образовательный результат



	ПК-2 
	З-1
	Анализ инновационной деятельности предприятия

	ПК-13
	З-1
	Особенности организации самостоятельной и коллективной научно-исследовательской работы

	ПК-18
	З-1
	Особенности составления образовательных программ и учебно-методических материалов по управленческим и ИТ-дисциплинам 

	ПК-19
	З-1
	Особенности проведения лекционных и практических занятий  по управленческим и ИТ-дисциплинам


Уметь: 

	Индекс компетенции
	Индекс образовательного результата
	Образовательный результат

	ПК-2
	У-1
	Применять анализ инновационной деятельности предприятия

	ПК-13
	У-2
	Использовать приемы организации самостоятельной и коллективной научно-исследовательской работы

	ПК-18
	У-1
	Применять различные методики разработки  образовательных программ и учебно-методических материалов по управленческим и ИТ-дисциплинам

	ПК-19
	У-1 
	Использовать приемы и способы проведения лекционных и практических занятий по управленческими ИТ-дисциплинам


Владеть:

	Индекс компетенции
	Индекс образовательного результата
	Образовательный результат



	ПК-2
	В-1
	Способами проведения анализа инновационной деятельности предприятия

	ПК-13
	В-1
	Приемами организации самостоятельной и коллективной научно-исследовательской работы

	ПК-18
	В-1
	Методиками разработки  образовательных программ и учебно-методических материалов по управленческим и ИТ-дисциплинам


	ПК-19
	В-1
	Способами и приемами проведения лекционных и практических занятий по управленческими ИТ-дисциплинам 


1.6 ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ
Организация практики на всех этапах направлена на обеспечение непрерывности  и последовательности овладения магистрами навыками и умениями профессиональной деятельности в соответствии с требованиями к уровню их подготовки. Выбор места научно-исследовательской практики и содержания работ определяется необходимостью ознакомления обучающихся с деятельностью предприятий, организаций, научных учреждений, осуществляющих работы и проводящих исследования по направлению  магистерской программы. Практика проводится в соответствии с программой научно-исследовательской практики магистрантов, утвержденной на кафедре информационного менеджмента  и индивидуальной программой практики, составленной магистрантом совместно с научным руководителем.

1.7. ОРГАНИЗАЦИЯ И РУКОВОДСТВО НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКОЙ

1.7.1. Общее руководство научно-исследовательской практикой

Ответственность за организацию практики возлагается на заведующего выпускающей кафедрой. Руководство прохождением практики от факультета может осуществляться наиболее опытным сотрудником, назначенным приказом ректора по представлению заведующего выпускающей кафедрой. 

Ответственность за формирование тематики научных исследований, проводимых магистрантом в период практики, несут их научные руководители.

Руководитель практики на производстве выполняет функции соруководителя и назначается из числа наиболее квалифицированных работников предприятия, имеющих опыт работы по профилю предприятия не менее трех лет. 

1.7.2. Сроки прохождения научно-исследовательской практики

Практика проводится в 12 семестре в объеме 16,5 з.е. в  течение 11 недель, из которых одна неделя дается магистранту на подготовку отчетных документов по практике. Конкретные сроки проведения практики определяются ежегодно в соответствии с графиком учебного процесса.

Магистранты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику вторично в свободное от учебы время или проходят практику в индивидуальном порядке. Магистранты, не выполнившие без уважительной причины требования программы практики или получившие неудовлетворительную оценку, от​числяются из университета как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном Уставом университета.

1.7.3. Базы научно-исследовательской практики

Научно-исследовательская практика может проводиться как в образовательном учреждении, так и на производстве. Предприятие, принимающее магистранта для прохождения практики, должно обеспечить высокий уровень организации условий труда и возможность ведения научной деятельности в объеме не менее одного астрономического часа в день. Производственная деятельность, связанная с получением и обработкой пространственных данных, должна быть профильной для предприятия.

В случае похождения практики в НИУ «БелГУ», ином учебном заведении или научно-исследовательском институте магистрант закрепляется за научной лабораторией (факультетом, центром, отделом), ведущей исследования и производственную деятельность, соответствующую направлению магистерской подготовке и/или тематике научных исследований магистранта.

1.7.4. Права и обязанности участников научно-исследовательской практики 
Руководитель практики от факультета обязан:

a) определить место прохождения практики для всех магистрантов группы с учетом их пожеланий;

b) провести установочную конференцию, на которой определить виды и сроки промежуточной аттестации, разъяснить требования к отчетной документации и решить организационные вопросы;

c) проводить мероприятия по промежуточной и итоговой аттестации в период практики.

Научный руководитель магистранта обязан: 

a) рассмотреть и утвердить тему диссертации магистранта с учетом его пожеланий;

b) разработать совместно с магистрантом программу теоретических и экспериментальных научных исследований на период практики;

c) давать магистранту консультации по вопросам реализации программы практики в объеме закрепленной за научным руководителем учебной нагрузки;

d) оценить степень выполнения программы практики и дать характеристику аспиранта в письменном виде.

Руководитель практики от предприятия должен:

e) обеспечить условия для выполнения производственной и научной программы практики;

f) провести вводный инструктаж по технике производственной безопасности и правилам внутреннего распорядка предприятия;

g) ознакомить практиканта с перечнем должностных инструкций, которым необходимо следовать в период прохождения практики.

Магистрант имеет право:

a)  самостоятельно выбрать место прохождения практики, при условии согласия принимающей стороны и соответствия профиля предприятия направлению магистерской подготовки;

b) обращаться за консультационной поддержкой к научному руководителю (по программе практики) и к руководителю практики от кафедры (по организационным вопросам).

Магистрант обязан:

a) участвовать во всех видах работ, предусмотренных программой научно-исследовательской практики;

b) в определенные на установочной конференции сроки разработать и согласовать с научным руководителем тему и программу научного исследования;

c) добросовестно относиться к выполнению научной и производственной программы практики;

d) своевременно подготовить и сдать отчет о прохождении практики и дневник практики.

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

Общая трудоемкость практики составляет 16,5 зачетных единиц, 594 часов. 

	№

п/п
	Разделы практики
	Виды работ на практике, включая самостоятельную работу магистрантов и трудоемкость (в часах)
	Формы текущего контроля

	
	
	Всего
	Подготовка документов
	Консуль
тации
	Работа на предприятии (кафедре)
	Сам. работа
	

	1.
	Организационные мероприятия
	32
	8
	8
	8
	8
	

	1.1
	Организация практики, выбор научного руководителя и базы практики, оформление договоров,  индивидуального задания и направления на практику
	8
	+
	+
	+
	+
	Проверка своевременного получения необходимых документов

	1.2
	Разработка индивидуального   плана практики 
	8
	+
	+
	+
	+
	Утверждение плана

	1.3
	Подготовка  и защита отчета по практике
	8
	+
	+
	+
	+
	Отчет

	1.4
	Другие организационные  мероприятия
	8
	+
	+
	+
	+
	Утверждение плана

	2.
	Научно-исследовательская деятельность
	562
	21
	21
	364
	156
	Отчет по разделу.

Зачет

	2.1
	Изучение требований нормативной правовой документации, государственных стандартов, условий научных конкурсов и других нормативных документов по организации научной и инновационной деятельности
	40
	
	+
	
	+
	Ведение дневника практики

	2.2
	Изучение организационной структуры управления  научно-исследовательской и инновационной  деятельности в НИУ «БелГУ»
	41
	
	+
	+
	+
	Ведение дневника практики

	2.3
	Участие в организационных мероприятиях по подготовке и проведению научно-практических конференций, симпозиумов, методических семинаров
	41
	+
	+
	+
	
	Ведение дневника практики

	2.4
	Участие в работе студенческих научных кружков, конкурсах молодых ученых, методическом семинаре кафедры
	44
	+
	+
	+
	+
	Ведение дневника практики

	2.5
	Подготовка заявок на конкурсное  получение грантов для проведения научных исследований молодыми учеными
	42
	+
	+
	+
	
	Ведение дневника практики

	2.6
	Выступление с докладами (опубликование тезисов и статей) на научно-практических конференциях 
	42
	+
	
	+
	+
	Ведение дневника практики

	2.7
	Рецензирование научных работ студентов
	55
	+
	
	+
	
	Ведение дневника практики

	2.8
	Изучение информационных, справочных и реферативных изданий по проблеме исследования
	49
	+
	
	+
	+
	Ведение дневника практики

	2.9
	Анализ, обобщение и систематизация научно-экономической информации и составление библиографии по теме магистерского исследования
	52
	+
	+
	+
	+
	Ведение дневника практики

	2.10
	Проведение теоретических и экспериментальных исследований по избранной теме диссертации
	49
	
	+
	+
	+
	Ведение дневника практики

	2.11
	Анализ научной и практической значимости проводимых исследований, определение экономической и бюджетной эффективности разработок 
	37
	+
	+
	+
	+
	Ведение дневника практики

	2.12
	Подготовка отчетов о результатах научных исследований и инновационных проектов
	35
	+
	+
	+
	+
	Ведение дневника практики

	2.13
	Другие мероприятия
	35
	+
	+
	+
	+
	Ведение дневника практики

	Всего
	594
	24
	24
	190
	86
	
	


Примечание: При составлении индивидуального календарного плана научно-педагогической практики магистрант по согласованию с научным руководителем вправе перераспределить  содержание и  объем работ по разделам в рамках установленной трудоемкости.

Процесс прохождения практики разделен на три этапа:

1. Вводный этап

 В течение этого этапа магистранту необходимо ознакомится с программой научно-исследовательской практики. Конкретизировать цели и задачи научно-исследовательской практики с преподавателем, курирующим организацию практики, а также получить рекомендации по сбору материалов необходимых для ведения научной работы по магистерской диссертации. На этом этапе разрабатывается Индивидуальный план прохождения научно-исследовательской практики (Приложение 1).

Основной этап

По прибытию на место практики магистранту необходимо пройти инструктаж по охране труда и техники безопасности – вводный и на рабочем месте, с оформлением соответствующей документации. Самостоятельная работа магистранта осуществляется на двух уровнях: теоретическом и/или экспериментальном (исследовательском).

Заключительный этап

По окончании практики каждый магистрант в сроки, назначенные  кафедрой, должен предоставить на кафедру следующие материалы:

1. Дневник прохождения практики с отметками о месте и сроках прохождения практики.  Заверяется подписью руководителя и печатью предприятия (учреждения) прохождения практики. (Приложение 4)

2. Отзыв (характеристика), в которой должны быть отражены, оценка умения студента применять профессиональные знания на практике, его деловые качества, коммуникабельность в коллективе и др. Заверяется подписью и печатью руководителя  предприятия (учреждения) прохождения практики. (Приложение 2)

3. Отчет студента о проделанной работе и представление результатов исследования: текстов магистерской диссертации, практических материалов, методических разработок и др. (Приложение 3).

3. МАТРИЦА СООТНЕСЕНИЯ РАЗДЕЛОВ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

С ФОРМИРУЕМЫМИ В НИХ  КОМПЕТЕНЦИЯМИ

	Раздел

практики
	Компетенции

	
	ПК-2
	ПК-13
	ПК-18
	ПК-19

	Вводный. Установочная конференция
	+
	
	
	

	Подготовительный этап
	+
	
	
	

	Инструктаж по технике безопасности
	
	+
	
	+

	Основной (экспериментальный, исследовательский, научно-исследовательская работа студентов) этап
	+
	+
	+
	+

	Проведение исследования, эксперимента
	+
	+
	+
	+

	Обработка и анализ полученной информации
	+
	+
	
	

	Подготовка отчета по практике
	+
	+
	
	


4. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ, НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ И НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В ПРОЦЕССЕ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

Семестр № 12
	№ п/п
	Раздел (этап)

практики
	Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии 

	1
	2
	3

	1.
	Вводный. Установочная конференция
	Технология проведения беседы. Технология индивидуальной работы научного руководителя с магистрантом. Технология моделирования.

	2.
	Подготовительный этап
	

	 2.1.
	Инструктаж по технике безопасности
	Технология проведения беседы.

	3.
	Основной 

(экспериментальный, исследовательский, научно-исследовательская работа студентов) этап
	Технология проектного обучения. Методика Case Study. Технология моделирования.

	3.1.
	Проведение исследования, эксперимента
	Технология моделирования и реализации эксперимента.

	3.2.
	Обработка и анализ полученной информации
	Общенаучные методы анализа и синтеза. Статистические методы исследования

	4.
	Подготовка отчета 

по практике
	Технология дискуссионного обучения. Технология публичной защиты.


5. ВИДЫ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МАГИСТРОВ В РАМКАХ МЕРОПРИЯТИЙ НА НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКЕ

	№ п/п
	Наименование раздела (этапа) научно-исследовательской практики
	Виды СРС
	Всего часов

	1.
	Вводный. Установочная конференция
	Работа с литературой по тематике исследования. Оформление дневника практики.
	40

	2.
	Подготовительный этап. Установочная конференция
	
	

	3.
	Инструктаж по технике безопасности
	
	

	4.
	Основной (экспериментальный, исследовательский, научно-исследовательская работа студентов) этап
	Проведение теоретического и экспериментального исследования. Обработка результатов исследования. Оценка значимости результатов.
	494

	5.
	Проведение исследования, эксперимента
	
	

	6.
	Обработка и анализ полученной информации
	
	

	7.
	Подготовка отчета по практике
	Оформление отчета по результатам научно-исследовательской работы. Подготовка доклада и презентации.
	60

	ИТОГО:
	594


6.ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ  НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

В процессе научно-исследовательской практики магистрант проходит  промежуточную аттестацию в форме зачета. Основанием для получения зачета является представление и результаты защиты отчета по научно-исследовательской практики

Отчет составляется в произвольной форме объемом  без учета приложений - до 10 страниц  печатного текста (формат бумаги А-4,  шрифт 14, через 1,5 интервала). Образец титульного листа приводится в Приложении. 

Отчеты о прохождении  научно-исследовательской практики должны содержать краткую пояснительную записку и дневник практики или  календарный план с отметками о выполнении мероприятий.

В приложении к отчету о прохождении научно-исследовательской практики должны содержаться аннотации проведенных исследований, копии заявок на гранты,   участие в конкурсах и конференциях, перечень посещенных научных мероприятий, ученого совета,  тексты подготовленных к публикации и/или опубликованных за период практики статей, тезисов, докладов, подготовленные отзывы и рецензии, а также материалы практической (экспериментальной, проектной, эмпирической) части магистерской диссертации.

Руководитель научно-исследовательской практики рассматривает отчет, проводит собеседование с магистрантом и оценивает результаты в форме зачета.

7.ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ КОНТРОЛЯ РЕЗУЛЬТАТОВ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

	№ п/п
	Раздел (этап)

практики 
	Формируемая компетенция

(М-ПК)
	Образовательные результаты
	Оценочные средства

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Вводный. Установочная конференция
	ПК-2
	З-1, У-1, В-1
	Собеседование,

Опрос

	2.
	Подготовительный этап
	ПК-2
	З-1, У-1, В-1
	Конспектирование первоисточников

	3.
	Инструктаж по технике безопасности
	ПК-13
	З-1, У-1,В-1
	Опрос

Собеседование

Фронтальный опрос

	4.
	Основной (экспериментальный, исследовательский, научно-исследовательская работа студентов) этап
	ПК-2
	З-1, У-1,В-1
	Беседа

Опрос

Собеседование

Фронтальный опрос



	
	
	ПК-13
	З-1,У-1,В-1
	

	
	
	ПК-18
	З-1,У-1,В-1
	

	
	
	ПК-19
	З-1,У-1,В-1
	

	5.
	Проведение исследования, эксперимента
	ПК-2
	З-1, У-1,В-1
	Конспектирование первоисточников

Анализ данных

Моделирование

Собеседование

	
	
	ПК-13
	З-1,У-1,В-1
	

	
	
	ПК-18
	З-1,У-1,В-1
	

	
	
	ПК-19
	З-1,У-1,В-1
	

	6.
	Обработка и анализ полученной информации
	ПК-2
	З-1, У-1,В-1


	Анализ данных

Графическое изображение результатов Моделирование

	
	
	ПК-13
	З-1,У-1,В-1
	

	7.
	Подготовка отчета по практике
	ПК-2
	З-1, У-1,В-1


	Публичная защита

Презентация
Собеседование
Отчет
Публичная защита
Беседа

Опрос


	
	
	ПК-13
	З-1,У-1,В-1
	


8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

8.1. ОСНОВНАЯ ЛИТЕРАТУРА

	№ п/п
	Название
	Автор(ы)
	Год и место издания
	Используется при изучении разделов

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Моделирование, анализ, реорганизация и автоматизация бизнес-процессов 
	Калянов Г.Н. 
	М.: Финансы и статистика, 2007. – 240с. 
	Все разделы

	2. 
	Искусственный интеллект: представление знаний и методы поиска решений
	Новиков Ф.А.
	СПб.: Политехн. ун-та, 2010
	Все разделы

	3. 
	Интеллектуальные информационные системы
	Тоискин В.С.
	Ставрополь: СГПИ, 2009
	Все разделы

	4. 
	Интеллектуальные информационные системы
	Дубровин А.Д.
	М.: МГУКИ, 2008.
	Все разделы

	5. 
	Интеллектуальные технологии в менеджменте: инструменты и системы
	Гаврилова Т.А., Муромцев Д.И.
	СПб.: Высшая школа менеджмента, 2007
	Все разделы

	6. 
	Моделирование бизнес-процессов. Практическое использование ARIS 
	Ильин В.В. 
	М.:  Вильямс, 2006. – 176с. 
	Все разделы

	7. 
	Моделирование бизнес-процессов с ALLFusion PM 
	Маклаков С.В. 
	М.: Диалог-МИФИ, 2008. – 224с. 
	Все разделы

	8. 
	Бизнес-процессы. Инструменты совершенствования 
	Андерсон Б. 
	М.: Стандарты и качество, 2007. –272с. 
	Все разделы

	9. 
	ARIS — моделирование бизнес-процессов 
	Шеер А.В. 
	М.: Вильямс, 2008. – 224с. 
	Все разделы

	10. 
	Процессный подход к управлению. Моделирование бизнес-процессов. 7 изд. 
	Репин В.В., Елиферов В.Г. 
	М.:  Издательство: РИА "Стандарты и качество", 2009. – 408с.
	Все разделы


8.2. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ЛИТЕРАТУРА
	№ п/п
	Название
	Автор(ы)
	Год и место издания
	Используется при изучении разделов

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Решения Microsoft для повышения эффективности ИТ-

инфраструктуры
	Аалдерс Роб
	Русская редакция, 2005
	Все разделы

	2.
	ИТ Сервис-менеджмент, введение
	Потоцкий М.Ю.
	М.: Открытые

Системы, 2003.


	Все разделы

	3.
	Системы инженерии знаний
	Муромцев Д.И.
	СПб: СПб ГУ ИТМО, 2009
	Все разделы

	4.
	Корпоративные информационные системы
	Новикова Г.М.
	М.: РУДН,

2008
	Все разделы

	5.
	Проектирование

информационных систем
	Грекул В.И., Денищенко Г.Н., Коровкина Н.Л.
	М.: Интернет-университет

информационных технологий, 2005
	Все разделы

	6.
	Информационные системы в экономике
	Дзюбенко А. Л.
	М.: МИЭМП, 2006
	Все разделы


8.3 НОРМАТИВНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ
1. Приказ Минобразования России от 25.03.2003 г. № 1154  «Об утверждении положения о порядке проведения практики студентов  образовательных учреждений высшего профессионального образования».

2.  Приказ  Минобразования и науки России от 18 ноября 2009 г. N 636 «Об утверждении и введение в действие федерального образовательного стандарта высшего профессионального образования  по направлению подготовки 080500.68 Бизнес-информатика, квалификация (степень) «Магистр». 

3.Положение о магистерской подготовке (магистратуре) в Белгородском государственном университете. Утв. приказом ректора 26 декабря 2007.

8.4. БАЗЫ ДАННЫХ, ИНФОРМАЦИОННО-СПРАВОЧНЫЕ И ПОИСКОВЫЕ СИСТЕМЫ:

База данных библиотеки БелГУ, тематические ресурсы Интернета www.javascript.ru, www.mysql.ru, www.php.ru,

ПРИЛОЖЕНИЕ

Приложение 1

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«Белгородский государственный национальный исследовательский университет» 

Факультет управления и предпринимательства 
Индивидуальный план

прохождения научно-исследовательской практики

Выполнил студент группы____________________________________

                                                                      Ф.И.О.

№ группы

	№ п/п
	Формулировка задания
	Время выполнения

	I.
	Цель:

в соответствии с темой магистерской диссертации
	

	II.
	Содержание практики: в соответствии с темой магистерской диссертации

1. Изучить:


	

	
	2.Практически выполнить:


	

	
	3.Приобрести навыки:


	

	III.
	Дополнительное задание:

Подготовить научную публикацию, подготовить заявку на патент или участие в гранте, представить оформленный в соответствии с требованиями отчет, подготовить доклад на магистерскую конференцию, семинар
	

	IV.
	Организационно-методические указания:


	


Задание выдал ___________________________________________________________

                                 Ф.И.О.                                               подпись «__» __________20   г.

Задание получил ___________________________________________________________

                                 Ф.И.О.                                               подпись «__» __________20   г.

Приложение 2

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«Белгородский государственный национальный исследовательский университет» 

Факультет управления и предпринимательства 
Отзыв

руководителя о прохождении научно-исследовательской практики

магистрант________________________________,  группа_______________

Срок прохождения практики с «__» _______________20   г. по «__» ____________20  г.

1. Степень раскрытия темы_________________________________________________

__________________________________________________________________________

2. Обоснованность выбранных методов исследования___________________________

_____________________________________________________________________________

3. Достоверность результатов методов исследования ____________________________

_____________________________________________________________________________

4. Положительные стороны отчета  ___________________________________________

__________________________________________________________________________

5.Недостатки отчета _________________________________________________________

__________________________________________________________________________

6. Самостоятельность и инициативность магистранта  ____________________________

_____________________________________________________________________________7. Навыки, приобретенные за время практики ____________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

8. Отношения магистранта к работе_______________________________________________

_____________________________________________________________________________

Рекомендуемая оценка за практику____________________________________________

                                                                  «зачтено»/ «незачтено»

Руководитель ________________________________________________________________

                                         Ф.И.О.                                                       подпись

«___»_________________20  г.

Приложение 3

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«Белгородский государственный национальный исследовательский университет» 

Факультет управления и предпринимательства 
Отчет

о  научно-исследовательской практике

магистрант___________________________________________________________________  

Направление _________________________________________________________________

                                               шифр, название

Магистерская программа _______________________________________________________
_____________________________________________________________________________

                                               название

Группа ______________________________________________________________________

Тема магистерской диссертации _________________________________________________

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Руководитель ________________________________________________________________

                                         Ф.И.О.                                                       подпись

«___»_________________20  г.

Белгород, 2012

Структура отчета

1. Обоснование выбора научной тематики

2. Краткий обзор имеющихся литературных данных по теме исследования 

3. Методика проведения эксперимента 

4. Математическая обработка результатов 

5. Обсуждение полученных результатов 

6. Выводы 

7. Список литературы

Приложение 4

ДНЕВНИК

прохождения производственной практики

Студент__________________________________________________________________

Курс_____________________________________________________________________

ВУЗ______________________________________________________________________

Место проведения практики________________________________________________

__________________________________________________________________________

Руководитель практики ____________________________________________________

Индивидуальное задание________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	День
	Дата
	Задание
	Применяемое оборудование, литература (с указанием  прорабатываемой темы) инструмент, материалы, и пр.
	Отметка руководителя о качестве выполненной работы и роспись

	1
	
	
	
	

	n
	
	
	
	


	
	Начало практики
	__________________________

	
	Окончание практики
	__________________________

	
	Подпись практиканта
	__________________________


